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Leitmotiv FIT und FAIR




FIT und FAIR

UNSER LEITMOTIV:

® FITUNDFAIR

Unsere Schule soll Kinder
,Fit machen fiirs Leben “

Wir wollen Kindern Wege zeigen,
um mit beiden Beinen
gleichermalien stabil

auf der Erde zu stehen.

Gemeinschaftsschule in Bietigheim-Bissingen



UNSER LEITMOTIV:

® FITUNDFAIR

FIT und FAIR

FIT, FAIR und nachhaltig GESUND

Wir wollen Kinder begleiten

wenn sie den taglichen Anforderungen begegnen,
die das Leben an sie stellt,

damit sie sich selbst und auf sich selbst achten
konnen, um zufrieden und gesund zu sein

damit sie eigene Interessen auch zugunsten der
Interessen anderer hinterfragen lernen,

um mit anderen gewinnbringend fir alle Beteiligten
zusammenleben zu konnen.

}ll[SCHULEIM

Gemeinschaftsschule in Bietigheim-Bissingen




UNSER ZIEL: JEDER SCHULER SCHAFFT EINEN ABSCHLUSS - K Rﬁ'ﬂ
und weil}, wie es danach weitergeht

,Jeder Schiiler hat seinen Erfolge erleben Wohlfuhlen und
personlichen ,,Coach”

einander vertrauen

Lernentwicklungsgespriiche Individuelle Arbeitsplane

transparente Ziele Verantwortung iibernehmen

Berufs- und Praxisorientierung Grundlagentraining _
Sprache -Lesen - Mathe Ganztag und kleine Klassen

Lern- und Laufbahnberatung

Niveaustufen als Motivator Unterstiitzende Schulsozialarbeit

Klassenrat — SMV- AGG




UNSER ZIEL: JEDER SCHULER SCHAFFT EINEN ABSCHLUSS - }K?RLEb
und weil}, wie es danach weitergeht

Berufs- und Praxisorientierung

Grundlagentraining Wohlfiihlen und
Sprache - Lesen - Mathe einander vertrauen

Lern- und Laufbahnberatung

Erfolge erleben

,Jeder Schiiler hat seinen ] ] Unterstiitzende Schulsozialarbeit
personlichen ,,Coach” Niveaustufen als Motivator Klassenrat — SMV- AGG




/" TEILHABE und VERANTWORTUNG ¢ €AR:

® FITUNDFAIR

HULE IM

STHATINAONATTESS LILTIK BICT CHT ) SISSIRGEH

Berufe kennenlernen und erproben ab KI.6

Vielfaltige Praktika: Schiiler, Fachkrafte, Firmen
arbeiten zusammen

Jahrliches Training von Sozial- und Cyber-
Kompetenz

lebendiges Jahresprogramm

AC-Profil (stirkenorientierte Kompetenzanalyse)
in Klasse 8

Schullaufbahnberatung in Klasse 8 + Klasse 9
Externe Beratung moglich
Eltern und Schiiler entscheiden tiber Abschluss




SCHUI_ |

FIT UND FAIR VON KLEIN BIS GROSS }_{

FITUNDFAIR

Kleine Schule — jeder wird gesehen

Gemeinschaft erfahren —
Verantwortung ibernehmen




FIT UND FAIR ~,

1l
*/ VON KLEIN BIS GROSS };{SAND

FITUNDFAIR

SCHULE IM

GEMEINSCHAFTSSCHULE IN BIETIGHEIM-BISSINGEN

Projekttage Toleranz und Wertschatzung
jahrlich in der Sekundarstufe
alle 2 Jahre in der Primarstufe

,Lernen mit Erik“ KI.1/2

,Wehr dich“ Kl.2

Klassenrat ab KI.2 / SMV ab Kl. 4

,1aff sein” K|.4

Gewaltpraventions-tage KI.4 + 6

»Grenzbereiche” Theater+ Workshop KI.8

»Achtung” Theater+ Workshop KI.9+10

Projekttage Nachhaltigkeit und Okologie
alle 4 Jahre

Sporttag Primarstufe

A 3

Bundesjugendspiele Sekundarstu

Tag der Schulverpflegung im Oktober

Sponsorenlauf alle 4 Jahre

Erndhrungsfiihrerschein A-Stufe /
Kochkurse Ganztag KI. 4-7 und KI. 8-10

Zirkuswoche Kl. 3-6 alle 2 Jahre

24h-Schwimmen

Obst und Gemiise mundgerecht
Zustandig: Primarklassen im Wechsel

AuBerdem fiir ein friedliches
Miteinander:

& Raum der Stille

& Anti-Gewalt-Gremium

© Anti-Mobbing-Wochen

& Schiilercafé

Gemeinschaftsfordernde, kunst- und

erlebnispadagogische Elemente:
Theaterprojekte

Theater- und Musicalfahrten
Erlebnisdonnerstage

Klein mit GroR

Schnuppertage:

KI.1: allg. Fitness/Geréate
KI.2: Handball

KI.3: Hockey

Kl.4: Volleyball

Oko-Wettbewerb BiBi

LA-Talentiade
Barockturnier
FuBball-Turnier BiBi

Stm Inf



